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Principi delle Aziende Del Gruppo SOL 
in materia di Tutela della Salute  
e della Sicurezza 

Le Aziende del Gruppo SOL svolgono la propria attività nel massimo rispetto di norme, leggi e regolamenti  
in materia di tutela della salute e della sicurezza.

Le Aziende del Gruppo SOL operano costantemente, con l’attiva partecipazione di ogni dipendente, cercando  
di prevenire tutti gli incidenti e gli infortuni e rivedono periodicamente le proprie prestazioni in materia di salute  
e sicurezza, al fine di definire e attuare piani di miglioramento continuo.

Le Aziende del Gruppo SOL si impegnano ad identificare ed eliminare o controllare le situazioni di potenziale 
pericolo connesse con le proprie attività, operando un’idonea valutazione dei rischi e adottando le adeguate 
misure preventive e protettive.

I principi delle Aziende del Gruppo SOL in materia di tutela della salute e della sicurezza si applicano e si concretizzano 
anche nei rapporti con la clientela nella logica di una sempre maggiore professionalità nei comportamenti  
e di un maggior valore aggiunto nei prodotti e nei servizi forniti e nei rapporti con i  fornitori, ai quali è richiesto  
di adeguarsi, nei loro comportamenti, ai medesimi principi che ispirano i comportamenti del Gruppo.

I principi che ispirano i comportamenti delle Aziende del Gruppo SOL in materia di salute e sicurezza, in coerenza 
con l’adesione al programma di “Responsible Care” e gli standard volontari adottati, sono:

Tutti gli incidenti e gli infortuni possono essere prevenuti ed evitati operando nel rispetto delle misure di tutela 
della salute e della sicurezza: Salute e sicurezza sono conoscenza e consapevolezza

Le procedure, le norme e i regolamenti vanno scrupolosamente osservati in quanto utili strumenti per prevenire 
incidenti e infortuni e devono essere sempre aggiornati con il contributo dell’esperienza di tutti: Salute e 
sicurezza sono lavoro di squadra

La prevenzione di incidenti e infortuni è un dovere anche individuale oltre che aziendale. Ognuno deve sentirsi 
impegnato in prima persona per correggere e/o per segnalare ogni situazione anomala non appena si verifica:
Salute e sicurezza sono senso di responsabilità

L’attenzione alla prevenzione degli incidenti e degli infortuni è elemento essenziale nella valutazione professionale 
di ciascuno: Salute e sicurezza sono professionalità

Ad ogni Unità è demandata l’emanazione di una politica in materia di tutela della salute e della sicurezza, che sia 
coerente con i principi qui enunciati e che rispetti i requisiti della norma EN ISO 45001.
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